
Modèle  de  Fiche  de  Paie  Belgique  à  Télécharger  (Excel  &
PDF)
Ce modèle de fiche de paie belge vous permet de générer facilement des fiches de paie claires et conformes pour vos
employés.  Il  inclut  toutes  les  sections  essentielles  :  identification,  salaire  brut,  cotisations  sociales,  précompte
professionnel et net à payer. Téléchargez-le en format Excel pour le personnaliser ou en PDF pour l'archivage.

Ce modèle est fourni à titre d'exemple et ne constitue pas un document officiel. Il est de votre responsabilité de vous conformer à la
législation belge en vigueur et de faire valider vos fiches de paie par un expert comptable ou un conseiller juridique.

Mode d'emploi
1. Téléchargez le fichier Excel ci-dessous.

2. Ouvrez le fichier avec Excel ou un logiciel compatible.

3. Remplacez les informations d'exemple par celles de votre employé et de votre entreprise.

4. Vérifiez les formules de calcul (elles se mettent à jour automatiquement).

5. Enregistrez une copie PDF pour l'employé et pour vos archives.

Aperçu du modèle
Le  modèle  comprend  trois  sections  principales  :  1)  Identification  de  l'employeur  et  de  l'employé,  2)  Détail  des
rémunérations et des cotisations, 3) Totaux et net à payer. Les formules calculent automatiquement les totaux et le net
à partir des montants bruts.

Instructions de personnalisation
Personnalisez les cellules jaunes avec vos données. Les cellules grises contiennent des formules et ne doivent pas être
modifiées.  Si  vous  avez  des  éléments  de  salaire  supplémentaires  (primes,  avantages),  ajoutez  des  lignes  dans  la
section des rémunérations et ajustez les formules en conséquence.

Modèle prêt à adapter
FICHE DE PAIE - BELGIQUE Employeur : [Nom de l'entreprise] Adresse : [Adresse] N° d'entreprise : [Numéro d'entreprise] Employé
: [Nom et prénom] Adresse :  [Adresse] N° de registre national :  [Numéro] Fonction :  [Intitulé du poste] Date d'engagement :  [Date]
Période de paie : [Mois/Année] Rémunérations : Salaire brut de base : [Montant] Avantages : [Montant] Primes : [Montant] Autres :
[Montant] Total brut : =SOMME(...) Cotisations sociales (ONSS) : Cotisation personnelle (13,07%) : =[Total brut]*0.1307 Précompte
professionnel  :  Montant  :  [Montant  calculé]  Total  des retenues :  =[Cotisation ONSS]+[Précompte]  Net  à  payer  :  =[Total  brut]-[Total
des retenues] Mentions légales : [Texte légal obligatoire] Date et signature : [Date] [Signature]

Checklist
[ ] Vérifier l'identification complète de l'employeur et de l'employé.

[ ] S'assurer que le salaire brut est correctement calculé.

[ ] Valider le taux de cotisation ONSS (13,07% pour la plupart des travailleurs).

[ ] Calculer le précompte professionnel selon les barèmes officiels.

[ ] Indiquer clairement le net à payer.

[ ] Ajouter les mentions légales obligatoires.

[ ] Faire signer l'employé pour accusé de réception.

[ ] Conserver une copie pour les archives.

Questions fréquentes
Comment calculer le précompte professionnel en Belgique ?
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Le précompte professionnel est calculé selon des barèmes progressifs publiés par l'administration fiscale belge. Il dépend du montant
du  salaire  brut,  de  la  situation  familiale  et  d'autres  éléments.  Vous  pouvez  utiliser  les  simulateurs  en  ligne  ou  demander  à  votre
secrétariat social.

Quelles sont les cotisations sociales à prélever sur le salaire ?
En Belgique, le travailleur paie une cotisation personnelle à l'ONSS de 13,07% sur le salaire brut. L'employeur paie également des
cotisations patronales, mais celles-ci ne sont pas retenues sur le salaire du travailleur.

Ce modèle est-il conforme à la législation belge ?
Ce  modèle  est  un  exemple  générique  et  ne  remplace  pas  une  fiche  de  paie  officielle.  La  législation  belge  impose  des  mentions
obligatoires et des calculs précis. Il est recommandé de faire valider votre fiche de paie par un expert comptable.
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